
 

 

 

 

 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

 

GLAZBENA ŠKOLA BLAGOJE BERSA ZADAR 

Zadar, Dr. Franje Tuđmana 24 e   

 
KLASA: 007-02/26-01/1 

URBROJ: 2198-1-60-26- 11 

U Zadru,  04. ožujka 2026.  godine 

 

 

P r e d m e t:  Poziv na 9.  sjednicu Školskog odbora  

                        Glazbene škole Blagoje Bersa Zadar 

        

 

Temeljem članka 48. Statuta Glazbene škole Blagoje Bersa Zadar od 11. srpnja 2024. godine  

( KLASA: 011-01/24-01/1; URBROJ: 2198-1-60-24-1 ): 

 

sazivam 9. –u  sjednicu Školskog odbora 

koja će se održati 

 

u srijedu,  11.  ožujka  2026. godine, 

 

u  08.30  sati u  prostoriji školske Zbornice 

( 1. kat desno ) 

 

sa sljedećim dnevnim redom:          

1. Usvajanje Zapisnika sa  8.  sjednice ŠO 

2. Godišnji izvještaj Glazbene škole Blagoje Bersa Zadar o izvršenju financijskog plana 

za 2025. godinu  

3. Odluka o raspodjeli viška prihoda za 2025. godinu 

4. Izmjene i dopune Plana nabave za 2026. godinu 

5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o načinu i postupku 

zapošljavanja u Glazbenoj školi Blagoje Bersa Zadar  i prijedlog pročišćenog teksta 

Pravilnika 

6. Pravilnik o elementima i kriterijima za upis učenika u srednju glazbenu školu  GŠ 

Blagoje Bersa Zadar  

7. Pokretanje postupka za ishođenje suglasnosti za izvođenje programa predškolskog 

obrazovanja suvremenog plesa 

8. Suglasnost za zasnivanje/nastavak radnog odnosa po provedenim natječajima za radna 

mjesta: 



8.1 učitelj/ica plesa – klasični balet  ( SSS ), 1 izvršitelj, na neodređeno puno radno vrijeme, 

22 sata nastave tjedno, ostalo pripadajuća količina ukupnog radnog vremena (22/40 ), 

probni rad 2 mjeseca; 

 

8.2 učitelj/ica plesa – klasični balet  ( SSS ), 1 izvršitelj, na neodređeno nepuno radno vrijeme, 

14 sati nastave tjedno, ostalo pripadajuća količina ukupnog radnog vremena (14 /25,5 ), 

odnosno 5,1  sati dnevno , rad u sjedištu i u PO Preko, probni rad 2 mjeseca; 

 

8.3 nastavnik/ca udaraljki ( VSS, Muzička akademija – glazbenik udaraljkaš, magistar 

muzike), 1 izvršitelj, na neodređeno nepuno radno vrijeme, 7.33 sati nastave tjedno, ostalo 

pripadajuća količina ukupnog radnog vremena ( 7,33 / 13,33  ), odnosno 2.7 sati dnevno, 

probni rad 6 mjeseci; 

 

8.4 nastavnik/ca teorijskih glazbenih predmeta ( VSS / mag. mus.),1 izvršitelj, na određeno 

puno radno vrijeme, 22 sata nastave tjedno, ostalo pripadajuća količina ukupnog radnog 

vremena ( 22/40), dnevno radno vrijeme 8 sati,  zamjena; 

 

8.5 nastavnik/ca tambure ( Muzička akademija, prof. glazbene kulture uz uvjete utvrđene 

nastavnim planom i programom, akademski muzičar uz uvjete utvrđene nastavnim planom 

i programom) - 1 izvršitelj, na određeno nepuno radno vrijeme – 1 sat tjedno nastave i ostalo 

pripadajuća količina ukupnog radnog vremena ( 1 / 1,8 ),  odnosno 0,4 sata dnevno,  rad u 

PO Preko, zamjena. 

 

9. Razno.   

  

   

Predsjednica Školskog odbora: 

 

__________________________ 

Đurđica Vincetić, mag. mus. 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

10. Pravilnik o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu ( 

ATESTI ) 

11. Pravilnik o zapošljavanju......, izmjene u odnosu na vrednovanje 

 


